Na

podlagi 314. ¢lena Statuta Univerze v Mariboru (Statut UM-UPB11; Uradni list RS st.

44/2015, s sprem. in dopoln. do 92/2015) je Senat Fakultete za varnostne vede Univerze v
Mariboru na seji dne 30. 3. 2017 sprejel:

(1)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

PRAVILNIK

o podelitvi priznanj in nagrad FVV UM

I. SPLOSNE DOLOCBE

(namen pravilnika)
1. ¢len

Ta pravilnik ureja pogoje in kriterije ter postopek predlaganja in podeljevanja priznanj in
nagrad Fakultete za varnostne vede Univerze v Mariboru (v nadaljevanju FVV UM).

(namen podeljevanja priznanj in nagrad FVV UM in pristojnost za podelitev)
2. clen

Namen podeljevanja priznanj in nagrad FVV UM je zahvala posameznikom in
institucijam za pomembne dosezke in spodbujanje razvoja varstvoslovja.

Priznanja in nagrade FVV UM podeljuje Senat FVV UM s posebnim sklepom.

(Komisija za podelitev priznanj in nagrad FVV UM)
3. ¢len

Postopke za podelitev priznanj in nagrad vodi posebna Komisija za podelitev priznanj in
nagrad FVV UM (v nadaljevanju: Komisija).

(sestava Komisije za podelitev priznanj in nagrad FVV UM)
4. clen

Komisijo sestavljajo dekan fakultete, tajnik fakultete, predstojniki kateder ter prodekan
za Studentska vprasanja.

Predsednik komisije je dekan fakultete.



(podaja predlogov in postopek pred Komisijo za podelitev priznanj in nagrad FVV UM)
5. ¢len

(1) Predloge za podelitev priznanj in nagrad lahko podajo:
e visokoSolski ucitelji in sodelavci ter raziskovalci, zaposleni na FVV UM,
e nepedagoski delavci FVV UM in
e Studentski svet FVV UM.

(2) Predlogi morajo biti podani pisno in morajo biti obrazloZeni. Predlogom morajo biti
priloZena ustrezna dokazila, izpis sklepa, ¢e je predlog podal Studentski svet FVV UM, ter
soglasje predlaganih kandidatov za priznanja in nagrade.

(3) Komisija opravlja svoje naloge v predhodnem postopku tako, da pregleda prispele vloge.

(4) Komisija izmed predlogov praviloma izbere enega, lahko pa tudi vec predlogov za
podelitev priznanja oziroma nagrade in ga/jih posreduje Senatu FVV v sprejem. Komisija
izbere predlog (-e) z vecino glasov ¢lanov Komisije, ki so prisotni na seji.

(5) Senat z vecino glasov €¢lanov, ki so prisotni na seji, odlo¢i o izboru prejemnikov priznanj
oziroma nagrad. O izboru FVV obvesti kandidate in njihove predlagatelje, o neizboru pa
predlagatelje kandidatov.

(roki za posredovanje predlogov Komisiji za podelitev priznanj in nagrad FVV UM)
6. ¢len

(1) Predlogi za podelitev priznanj in nagrad se Komisiji posredujejo praviloma najkasneje
do 31. maja vsakega leta, razen v primeru izrednih proslav in obletnic ali kadar dolo¢be
tega pravilnika doloc¢ajo drugace.

(2) Predlogi se vloZijo osebno v tajnistvu FVV UM, vsak delovnik do 15.00.

(knjiga priznanj in nagrad FVV UM in oglasna deska)
8. clen

(1) O podelitvi priznanj in nagrad FVV UM vodi tajniStvo posebno Knjigo priznanj in nagrad
FVV UM, v katero se vpiSejo podatki o nagrajencu, datum sklepa Senata FVV UM o

podelitvi priznanja ali nagrade, kratka obrazlozitev in datum podelitve.

(2) Knjigo priznanj in nagrad FVV UM hrani fakulteta, kot listino trajne vrednosti. Knjiga
mora biti javno dostopna.

(3) Priznanja in nagrade se objavijo na posebni oglasni deski, ki je za ta namen javno
izobeSena v prostorih FVV UM.



(1)

(1)

(2)

(3)

(4)
(5)

(6)

(podeljevanje priznanj in nagrad)
9. clen

Priznanja in nagrade podeljuje dekan FVV UM na svecanosti ob dnevu FVV UM oz. ob
drugih pomembnih jubilejih ali ob drugih posebnih priloznostih.

Il. PRIZNANJA

(vrste, razlogi in oblika priznanj FVV UM)
10. ¢len

Vrsti priznanj sta:
Priznanje za pomemben prispevek k razvoju in ugledu fakultete,
Priznanje karierno uspeSnemu diplomantu FVV UM.

Priznanja za pomemben prispevek k razvoju in ugledu fakultete se podelijo
strokovnjakom s podrocja prakse. Priznanja se podeljujejo za izredne uspehe, dosezke in
zasluge pri znanstvenoraziskovalnem, vzgojno-izobrazevalnem in drugem delu, ki
pomembneje prispeva k celovitemu razvoju FVV UM.

Priznanje karierno uspesnemu diplomantu se podeli diplomantom vseh stopenj studija
na FVV UM za dosezke v poklicni karieri. Namen podeljevanja priznanj karierno
uspesnim diplomantom FVV UM je podelitev ¢asti in javna zahvala FVV UM diplomantu
za njegove izjemne dosezke, s katerimi se promovira tudi varstvoslovje in FVV UM.

Priznanja FVV UM se ne podeljujejo aktivnim Studentom FVV UM.

Oblika in vsebina listine: obliko in vsebino listine doloci Senat FVV, ko odloci o podelitvi.
V listini mora biti navedeno komu in za kaksne zasluge se podeljuje, sklep Senata o
podelitvi in datum podelitve.

Listino podpise dekan.

(merila uspesnosti in dosezkov)
11. ¢len

(1) Pri presoji uspesSnosti, dosezkov in zaslug kandidata Komisija uposteva:

kandidatov prispevek na znanstveno-raziskovalnem podrocju, ki mora vsebovati izvirne
ali uporabne znanstvene dosezke in pomembnejSe prispevke k razvoju znanosti in
razvoju druzbe;

kandidatov prispevek na vzgojno-izobrazevalnem podrocju, k razvoju stroke,
ustvarjalnih sil ¢loveka in druzbe ter k razvoju in napredku visokoSolskega sistema v
okviru FVV UM in Sirse;



e kandidatov osebni prispevek na podrocju razvoja FVV UM, njegovo Zivljenjsko delo ali
drugi pomembni doprinos k ugledu FVV UM.

(2) Pri oblikovanju predloga za priznanje karierno uspesnemu diplomantu Komisija za
nagrade FVV UM uposteva naslednje kriterije:

e daje diplomant po diplomi dosegel visok karierni naziv na delovhem mestu v javnem ali
zasebnem sektorju na podrocju varstvoslovja;

e daima diplomat aktiven in pozitiven odnos do FVV UM;

e da je diplomant z osebnim prizadevanjem in angaZiranjem nadpovprecno prispeval k
razvoju podrocja in ugledu varstvoslovja.

l1l. NAGRADE
(razlogi za nagrade FVV UM)
12. ¢len
(1) Nagrade FVV UM Senat FVV UM podeljuje Studentom in gostujo¢im predavateljem.

(2) Namen nagrad je spodbujanje ¢im visje kakovosti Studija, ustvarjalnega vklju¢evanja v
raziskovalno in pedagosko delo in udejstvovanja na podrogjih, s katerimi se promovira
ime FVV UM.

(vrste nagrad)
13. ¢len

(1) FVV UM podeljuje svojim Studentom naslednje nagrade:

° letno Studijsko nagrado FVV UM za najboljse Studijske uspehe Studentov FVV UM v

doloceni vpisani generaciji;

° letno raziskovalno nagrado FVV UM za najboljSe raziskovalne dosezke Studentov FVV

UM v doloceni vpisani generaciji;

° letno obstudijsko nagrado FVV_UM za izjemen prispevek k razvoju obStudijskih

dejavnosti Studentov dolocene vpisane generacije na FVV UM.

(2) FVV UM podeljuje gostujocim predavateljem priloZnostno nagrado za veliki prispevek k
razvoju znanosti, pedagosko odli¢nost, vzpodbujanje Studentov za Studij in raziskovalno
delo ter prispevek k ugledu fakultete.

(3) Oblika in visina nagrade: obliko in viSino nagrade se doloci s finanénim nacrtom za
tekoce leto, ki ga potrdi Poslovodni odbor na predlog Senata FVV. Nagrada je lahko:
knjiga, nalivno pero ali drugo.



Ob nagradi se nagrajencu izro¢i tudi sklep o podelitvi, v katerem mora biti navedeno
komu in za kak$ne zasluge se podeljuje, sklep Senata o podelitvi in datum podelitve.

(kriteriji za ocenjevanje kandidatov za nagrado)
14. ¢len

Pri ocenjevanju Studentov - kandidatov za nagrado Komisija uposSteva naslednje kriterije:

e Studijsko uspesnost, ki se izraza s hitrostjo Studija in viSino povprec¢ne ocene (brez
diplomskega dela);

e raziskovalno in publicisticno dejavnost;
e dosezke in lastnosti, ki kazejo na nadpovprecne lastnosti v generaciji.
Pri ocenjevanju gostujoCih predavateljev za nagrado Komisija upoSteva naslednje kriterije:
e kvaliteto in obseg pedagoskega izvajanja ter odmevnost tega pri slusateljih;
e raziskovalno in publicisti¢cno dejavnost, pomembno za FVV in varstvoslovje;

e lastnosti, ki kazejo na nadpovpreéne dosezke in odmevnost pri sodelovanju s
fakulteto.

IV. PRIZNANJA DEKANA FAKULTETE ZA VARNOSTNE VEDE
15. ¢len

Dekan FVV UM lahko ob posebnih priloZznostih (institucionalne in osebne obletnice,
konference, druge slovesnosti) podeli priloZnostna priznanja zaposlenim, Studentom,
zunanjim sodelavcem in institucijam, s katerimi sodeluje FVV. Priznanja imajo znacaj pohval
oziroma zahval za odli¢no opravljeno nalogo, izvedbo projekta, dosezke Studentov, razen
tistih, doloéenih v 14. ¢lenu pravilnika, dolgoletno sodelovanje s fakulteto in za druge

primere, po presoji dekana.

V. KONCNE DOLOCBE

(strokovna in administrativna opravila)
16. clen

Strokovna in administrativna opravila v zvezi z delom komisije po tem pravilniku opravlja
tajnistvo FVV UM.



(zacetek veljavnosti tega Pravilnika)
17. ¢len

Ta pravilnik stopi v veljavo z dnem, ko ga potrdi Senat FVV UM.

Z dnem veljavnosti tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o podelitvi priznanj in nagrad
Fakultete za varnostne vede Univerze v Mariboru z dne 4. 9. 2014.

Stevilka: 012/2017-396
Datum: 30. 3. 2017

Izr. prof. dr. Andrej Sotlar
DEKAN



